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ЭТНОКУЛЬТУРНОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  

И КОРПОРАТИВНАЯ КУЛЬТУРА В ОРГАНИЗАЦИИ  
 

Рассматриваются проблемы формирования и поддержания корпоративной культуры с учетом 

этноконфессиональной принадлежности сотрудников. Выделены аспекты конструктивного и 

деструктивного влияния этнокультурного фактора на корпоративную культуру.  
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Fomina Elena Alekseevna 

ETHNIC AND CULTURAL INTERACTION AND CORPORATE CULTURE IN ORGANIZATION 
The problems of developing and maintaining a corporate culture are discussing which include employees' 

ethnic and religious affiliation. Aspects of constructive and destructive influence of ethnic and cultural factors 

on the corporate culture have being assigned.  

Keywords: corporate culture, tolerance, ethnic and cultural interaction. 

 

 


